NOMETNES PLĀNOŠANAS DARBA LAPA
Izmantojot mākslīgā intelekta rīkus

Savā darba grupā, kurā šodien un rīt Arnolda nodarbībās darbosieties, iepazīstieties:
· Kā Jūs sauc, no kurienes esat, ko pārstāvat
· Kāda ir Jūsu pieredze nometņu jomā
· Kādas nometnes Jūs esat iecerējis organizēt
· Kāds dalībniekiem būtu labums no Jūsu nometnes
· Grupā vienojieties par ideju, kāda veida nometnes projektu jūs kopīgi varētu izveidot (7 dienu diennakts nometne)
· Grupā, izmantojot «vērtību matricu», vienojieties, kādas vērtības jūs liksiet šīs savas nometnes pamatā
· Izmantojot darba lapas, uzrakstiet 3-5 savas veidojamās nometnes vērtības
· Prezentējiet pārējiem savas nometnes vērtības un ideju (2-3 minūtes)
Laiks darbam - 25 minūtes
1. NOMETNES VĒRTĪBAS
Refleksijas jautājumi:
· Kādas vērtības ir svarīgas manai nometnes komandai?
· Kādus tikumus vēlos attīstīt dalībnieku vidū?
· Kādas tradīcijas vai kultūras mantojums ir nometnes pamatā?
MI Uzdevums (prompts) (kopēt un ielīmēt ChatGPT, Claude vai citā MI):
Es plānoju bērnu/jauniešu nometni vecumā no [VECUMS] gadiem.
Mans nometnes virziens ir [TĒMA/VIRZIENS, piemēram: sports, māksla, zinātne].
Palīdzi man identificēt 5 galvenās vērtības, kas būtu piemērotas šai nometnei.
Katrai vērtībai paskaidro, kāpēc tā ir svarīga un kā tā izpaudīsies nometnes 
darbībā. Izmanto latviešu kultūras kontekstu un dainu tikumus un “vērtību matricu” kā iedvesmas avotu. (augšuplādēt “vērtību matricu”)
Manas izvēlētās vērtības (3-5):
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

2. NOMETNES MISIJA
Refleksijas jautājumi:
· Kāpēc es veidu šo nometni?
· Ko dalībnieki iegūs ilgtermiņā?
· Kāda ir nometnes sūtība?
Darbs grupās:
· Izmantojot darba lapas, ar MI palīdzību formulējiet savas nometnes misiju, filozofiju izsakošo moto un vīziju!
· Sagatavojiet vienu no variantiem prezentēšanai pārējām grupām.
Laiks uzdevuma izpildei 15 min
MI Uzdevums (prompts):
Balstoties uz šīm vērtībām: [IEVIETOT SAVAS VĒRTĪBAS], palīdzi man formulēt nometnes misiju.
Nometne ir paredzēta [VECUMA GRUPA], 
fokusējas uz [TĒMA] 
un ilgst [DIENU SKAITS] dienas.
Misijas formulējumam jāatbild uz:
- Ko nometnes dalībnieki iegūs?
- Kāda ir nometnes ietekme uz dalībniekiem ilgtermiņā?
- Kā tā kalpo sabiedrībai?

Piedāvā 3 dažādas misijas formulējuma versijas.
Mana nometnes misija:





3. NOMETNES MOTO
Refleksijas jautājumi:
· Kā īsi un kodolīgi izteikt nometnes būtību?
· Kas motivēs un iedvesmos dalībniekus?
MI Uzdevums (prompts):
Izveidot nometnes moto, kas atspoguļo šo misiju: [IEVIETOT MISIJU]
un vērtības: [IEVIETOT VĒRTĪBAS].

Moto vajadzētu būt:
- Kodolīgam (5-10 vārdi)
- Iedvesmojošam
- Atmiņā paliekošam
- Latviešu valodā

Piedāvā 5 dažādus variantus: gan oriģinālus, gan iedvesmotus no pasaules vai latviešu literatūras, parunām vai aforismiem, vai no latviešu tautasdziesmām. Tie var būt arī citāti no konkrētu autoru darbiem vai izteikumiem.
Mans nometnes moto:


4. NOMETNES VĪZIJA (2030. gads)
Refleksijas jautājumi:
· Kāda būs nometne pēc 5 gadiem?
· Ko vēlos sasniegt līdz 2030. gadam?
MI Uzdevums (prompts):
Palīdzi formulēt nometnes vīziju 2030. gadam. 
Nometnes misija ir: [IEVIETOT MISIJU]
Nometnes fokuss: [TĒMA]
Vīzijas formulējums (vienā paplašinātā teikumā) lai parāda:
- Izmaiņas, kas notikušas
- Kas ir izmainīts
- Sasniegumus un ietekmi
- Nominatīvā, pabeigta darbība
Piedāvā 3 variantus.
Mana nometnes vīzija:




6. NOMETNES MĒRĶI
Darbs grupās:
ar MI palīdzību, izmantojot darba lapas, 
· vienojieties par savas nometnes mērķiem
· izstrādājiet nometnes leģendu vai vienojošo stāstu
· sagatavojiet prezentāciju
Laiks – 15 minūtes
A) Pedagoģiskie mērķi
MI Uzdevums (prompts):
Balstoties uz misiju [IEVIETOT] un vērtībām [IEVIETOT], formulē nometnes pedagoģiskos mērķus trīs kategorijās:

1. Vispārpedagoģiskie (attīstošie) - kādas prasmes attīstīsim
2. Audzinošie - kādas vērtības un tikumi tiks ieaudzināti
3. Didaktiskie - kādas zināšanas un iemaņas apgūs

Katrai kategorijai formulē 2-3 konkrētus, izmērāmus mērķus.
Vecuma grupa: [VECUMS]
Nometnes ilgums: [DIENAS]
Nometnes pedagoģiskie mērķi:
Vispārpedagoģiskie:
1. 
2. 
Audzinošie:
1. 
2. 
Didaktiskie:
1. 
2. 
B) Ekonomiskie mērķi
Nometnes ekonomiskie mērķi:
1. 
2. 
C) Ideoloģiskie mērķi
Nometnes ideoloģiskie mērķi:
1. 
2. 

6. NOMETNES LEĢENDA / VIENOJOŠAIS STĀSTS
Refleksijas jautājumi:
· Kāds notikums vai situācija vedīs dalībniekus cauri nometnei?
· Kāda būs intriga, kas uzturēs interesi?
· Kā stāsts saistīsies ar maniem mērķiem?
MI Uzdevums (prompts):
Izveidot nometnes leģendu/vienojošo stāstu [DIENU SKAITS] dienu nometnei.

Nometnes pamatinformācija:
- Misija: [IEVIETOT]
- Vērtības: [IEVIETOT]
- Vecuma grupa: [VECUMS]
- Tēma/fokuss: [TĒMA]
- Moto: [IEVIETOT]

Leģendai jāsatur:
1. Interesants ievada notikums (kāpēc dalībnieki ierodas nometnē)
2. Intriga/”neatrisinājums”, kas motivē dalībniekus darbībai
3. Saistība ar nometnes vērtībām un mērķiem
4. Iespēja attīstīt stāstu katru dienu
5. Ievirze uz risinājumu, ko būs jāsasniedz 6 dienās

Leģendai jābūt:
- Aizraujošai šai vecuma grupai
- Piemērotai Latvijas kontekstam
- 300-500 vārdu garai

Piedāvā 2 dažādus leģendas variantus.
Mana nometnes leģenda:









7. NOMETNES SIŽETS - 7 DIENU PLĀNS
Darbs grupās
Ar MI palīdzību, izmantojot darba lapas, uzrakstiet savas nometnes sižeta shematisku izklāstu savai 7 dienu nometnei, nosaucot katras dienas galveno tēmu, kas kopā veidos nometnes caurviju darbību no ievada līdz noslēgumam!
Prezentējiet to
Grupas attīstības stadijas un dienu tēmas:
MI Uzdevums (prompts):
Balstoties uz šo nometnes leģendu: [IEVIETOT LEĢENDU]
un ņemot vērā grupas attīstības stadijas, izveido 7 dienu sižetu. Sižetam jāatbilst nometnes filozofijai (vērtības, misija, vīzija), leģendai, moto. Ar sižeta palīdzību jārealizē nometnes mērķi. Veidojot nometnes sižetu, ievēro šādas grupas attīstības fāzes:
- 1. diena: Orientācija (iepazīšanās)
- 2. diena: Cīņa par varu (individuālo talantu parādīšana)
- 3. diena: Uzticēšanās (draudzīgo grupiņu veidošanās)
- 4.-6. diena: Diferenciācija un sinerģija (komandas veidošanās)
- 7. diena: Šķiršanās (noslēgums, svētki)

Katrai dienai formulē:
- Dienas nosaukumu
- Galveno tēmu
- Dienas mērķi (1-2)
- Galveno notikumu/aktivitāti, kas virza stāstu uz priekšu
- Kā šī diena saistās ar iepriekšējo un sagatavo nākamo

Ievēro temporitma līkni - intensitāte aug līdz 6.-7. dienai.
	Diena
	Nosaukums
	Galvenā tēma
	Dienas mērķis
	Galvenais notikums

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	






8. DETALIZĒTS SATURA PLĀNS VIENAI DIENAI
Darbs grupās
Izstrādājiet detalizētu plānu : 
· 3. nometnes dienai
· 3.nometnes dienas vakara pasākumam
Piemērs - 3. DIENA
Dienas mērķis: ________________________________________ Dienas uzdevumi: ______________________________________
MI Uzdevums (prompts) detalizētam plānam:
Izveido detalizētu 3. nometnes dienas plānu.

Konteksts:
- Leģenda: [ĪSUMĀ]
- 3. dienas tēma: [NO SIŽETA]
- Dienas mērķis: [IEVIETOT]
- Grupas fāze: Uzticēšanās (draudzīgo grupiņu veidošanās)
- Dalībnieku vecums: [VECUMS]
- Dalībnieku skaits: [SKAITS]

Izveidot stundu pa stundai plānu no 8:00 līdz 22:00, iekļaujot:
- 8:00-9:00: Celšanās, rīta procedūras
- 9:00-10:00: Brokastis
- 10:00-12:30: Rīta nodarbības (ievērot temporitmu!)
- 12:30-14:00: Pusdienas un atpūta
- 14:00-17:00: Pēcpusdienas aktivitātes
- 17:00-18:00: Brīvais laiks
- 18:00-19:00: Vakariņas
- 19:00-21:30: Vakara pasākums (dienas kulminācija!)
- 21:30-22:00: Refleksija, vakara rituāls

Katrai aktivitātei norādi:
1. Nosaukumu un ilgumu
2. Mērķi
3. Metodes/formu
4. Kā tā veicina dienas mērķa sasniegšanu
5. Kā tā attīsta uzticēšanos un draudzību

Ievēro, ka vakara pasākums ir dienas emocionālā kulminācija!
Iekļauj spēles pa pāriem un uzticēšanos veicinošas aktivitātes.
Manas 3. dienas plāns:
	Laiks
	Aktivitāte
	Mērķis
	Metodes
	Atbildīgais

	8:00
	
	
	
	

	9:00
	
	
	
	

	10:00
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



9. PASĀKUMA DETALIZĀCIJA
MI Uzdevums (prompts) konkrēta pasākuma izstrādei:
Izstrādāt detalizētu plānu vakara pasākumam 3. dienā.

Konteksts:
- Nometnes tēma: [TĒMA]
- Leģendas fragments: [KAS NOTIEK 3. DIENĀ]
- Dienas mērķis: [MĒRĶIS]
- Vecums: [VECUMS]
- Dalībnieku skaits: [SKAITS]
- Ilgums: 2-2.5 stundas
- Fokuss: Uzticēšanās un draudzības veidošana

Izveido pasākumu, kas ietver:
1. Pasākuma nosaukumu
2. Ievadu (10 min) - kā tas saistās ar leģendu
3. Pamatdaļu (90-110 min):
   - Spēles pa pāriem
   - Uzticēšanos veicinošas aktivitātes
   - Mazo grupu (2-3 cilvēki) uzdevumus
   - Kopēju kopprojektu veidošanu
4. Noslēgumu (10-15 min) - refleksija, saikne ar nākamo dienu

Katram elementam apraksti:
- Precīzu norisi
- Nepieciešamos materiālus
- Pedagogu lomu
- Drošības aspektus
- Kā tas veicina uzticēšanos

Iekļauj arī iespējamu nakts trasi ar uzdevumiem.

10. NOSLĒGUMA PĀRBAUDE
Pārliecinies, ka visa nometnes plānā:
· Vērtības atspoguļojas katrā dienā
· Misija tiek īstenota caur saturisko darbību
· Leģenda loģiski attīstās no 1. līdz 7. dienai
· Ievērota grupas attīstības dinamika
· Temporitma līkne aug līdz kulminācijas punktam
· Katrai dienai ir skaidrs mērķis un uzdevumi
· 7. diena piedāvā cienīgu noslēgumu un emociju kulmināciju
· Plāns ir reālistisks un īstenojams
Galīgā pārbaude ar MI:
Es esmu izveidojis nometnes plānu ar šādiem elementiem:

Vērtības: [IEVIETOT]
Misija: [IEVIETOT]
Moto: [IEVIETOT]
Vīzija: [IEVIETOT]
Mērķi: [IEVIETOT GALVENOS]
Leģenda: [IEVIETOT]
7 dienu sižets: [IEVIETOT TĒMAS]

Lūdzu, novērtē manu nometnes plānu un sniedz:
1. Ko esmu izdarījis labi
2. Kur ir nepilnības vai pretrunas
3. Kā uzlabot loģisko saikni starp elementiem
4. Vai plāns ir reālistisks 7 dienu nometnei
5. 3 konkrētus ieteikumus pilnveidošanai

PIELIKUMS: NODERĪGI MI UZDEVUMI (PROMTI)
Iepazīšanās spēļu ģenerēšana:
Piedāvā 5 radošas iepazīšanās spēles [VECUMA GRUPA] vecumam,
kas atbilst nometnes tēmai [TĒMA] un veicina [VĒRTĪBA].
Katrai spēlei norādi: nosaukumu, ilgumu, dalībnieku skaitu, 
norisi, mērķi, variācijas.
Uzticēšanās aktivitāšu idejas:
Izveido 7 dažādas uzticēšanos veicinošas aktivitātes nometnes 
3. dienai. Vecums: [VECUMS]. Katrai aktivitātei apraksti: mērķi, 
norisi, drošības aspektus, refleksijas jautājumus.
Nakts trases izstrāde:
Izveido nakts trasi pa pāriem nometnes 3. dienai.
Tēma: [TĒMA]
Leģendas saistība: [FRAGMENTS]
Distances: 1-2 km
Staciju skaits: 7-10
Fokuss: Uzticēšanās un sadarbība

Katrai stacijai apraksti uzdevumu, nepieciešamos materiālus, vērtēšanas kritērijus.
Atgriezeniskās saites jautājumi:
Izveido 10 refleksijas jautājumus [VECUMA GRUPA] vecumam nometnes 3. dienas noslēgumam. Jautājumiem jāpalīdz dalībniekiem  apzināties dienas pieredzi par uzticēšanos un draudzību.

Veiksmi nometnes plānošanā! 🏕️
Šī darba lapa izveidota, balstoties uz Arnolda Brūdera mācību materiāliem "Nometnes filozofija un saturs"

